IOT
Bueno, la escena fue un poco confusa al inicio porque solo ubicábamos que estábamos en un colegio como en un salón de clases. Eh o identifiqué que era una película un poco vieja porque los actores que eran jóvenes, pues tenían una apariencia física bastante grande. Entonces, pues eso también me ubicó como en el en la línea del tiempo de la película y todo el mundo estaba como en silencio, en la expectativa de alguna noticia. Entonces sí sabía que era como o un castigo, que estaban como en un castigo o estaban como esperando una noticia como a nivel de la ciudad, ¿sí? No tanto del colegio, y luego ya la maestra sale y le dan la noticia de que alguien pues murió, pero no definen si es un profesor o un estudiante. Entonces también queda como esa parte de la confusión, pero pues fue tan seca la escena donde le le indican a ella que pues murió esa persona y que ella es la encargada de que tiene que dar la noticia a los estudiantes. ¿Y uno como le da la noticia a un estudiante que alguien murió? o sea, está en una posición difícil donde ella también, pues se pone emotiva y por la reacción de los estudiantes, a mí me hace entender de que es un estudiante, no tanto un profesor, sino un estudiante eh negro. De pronto también por por la situación que está en la escuela, o sea, la escena en ese momento. 
NOT
Bueno, hace como tres semanas hemos estado en conversación con la que era coordinadora del voluntariado que hago parte y desde el año pasado que ella tomó el liderazgo, eh hemos tenido algunas diferencias en el manejo de la organización que le hemos dado cuenta de cuáles son nuestras preocupaciones y todo, pero la manera en que se hacía cargo era igual a la que nosotros hemos querido como cambiar de de los diferentes coordinadores anteriores de la organización. Entonces, para estos meses pues tenemos unas como asignaciones y unos compromisos con la comunidad y con empresas aliadas del voluntariado, entonces tenemos que responder tanto en tiempo como en en aspectos físicos y para eso se tiene que hacer un trabajo previo que no se hizo, que también le hicimos dar cuenta a ella como que, hey ¿por qué no nos tuviste en cuenta para hacer esos trabajos? Entonces tomamos riendas del asunto, ella eh no, estaba en un periodo de descanso, entonces nosotros tomamos riendas del asunto y le hicimos saber cuáles fueron nuestras nuestras inquietudes, nuestras preocupaciones. La actitud de ella prácticamente no hablaba, sino que simplemente era como, bueno, está bien y su actitud un poco arrogante, muy indiferente a lo que nosotros le estábamos diciendo desde hace bastante ya tiempo y eso fue hace como unas dos semanas, y luego la semana pasada nos da a saber a todos que pues renunció al cargo, pero no tuvo el tiempo o no tuvo no tuvo la disposición de primero hablarlo con el equipo con el que ella se estaba apoyando, sino que lo dijo así en general. Entonces eso también causó un poco de confusión, un poco de de despropósito en el sentido de que por qué lo hizo de esa manera y como renunció, entonces esos esos procesos quedaron a la mitad. Ahí entra un tema en el que ella ya no estaba en la organización, entonces es como ¿cómo vamos a seguir? Porque entonces es otra ruptura abrupta de los procesos tanto comunitarios como con las empresas, entonces, pero menos mal tenemos el apoyo de otras personas en la organización a nivel nacional y pues del equipo de acá de la ciudad. Entonces hemos estado sacando las cosas adelante, pero sí es un poco pues como desanimador la manera en que se salió de la de la organización, porque en diferentes ocasiones tenía le habíamos había dicho, le hemos dicho el apoyo que tenía tanto en el equipo y todo. Eh y mi persona en esta situación lo que ha sido es como una mediadora o un puente entre esas personas a nivel nacional y el equipo de acá de la ciudad, entonces hemos estado pues trabajando en conjunto en articulación con esas personas y sacar los convenios que tenemos con empresas y todo adelante para que sean pro de la comunidad, pero como no se hicieron procesos adecuados antes de cuando estaba esa persona a cargo, sí hemos notado mucho el el corre corre o el afán de entregar y como queremos hacer las cosas bien, nosotros tampoco queremos hacer afán, o sea, las cosas por hacerlas. Entonces estamos como en una situación apretada en donde menos mal tenemos el apoyo de muchas personas eh para sacar las cosas adelante. Entonces sí, sí fue una situación abrupta, en un en cierto sentido, cuando estábamos en conversaciones con esa persona sí sentí como un alivio porque yo dije bueno, esta persona ya no está a cargo, pero sí también sentí un poco de angustia en el sentido de que bueno, pero ya no tenemos como una guía, entonces ¿quién nos va a apoyar? como en todas las partes administrativas y todo. Pero menos mal, como te decía, eh hay gente apoyándonos, gente que nos va a guiar en el proceso como de las cosas administrativas, con las empresas y todo, entonces pues por el momento hemos sabido llevarlo y esperamos que siga así por un tiempo. 
NEUTRO
Bueno, yo intento levantarme medio temprano, tipo siete. Intento ir al gimnasio temprano porque yo sé que durante el día no voy a poder o se me hace difícil. Luego regreso, desayuno, me alisto para ir a la universidad, en este caso eh monitorías. Estoy acá parte de la mañana, almuerzo, me quedo parte de la tarde si es necesario, si mi jefe me lo permite o si me necesita, y y luego estudio, ya sea acá en la misma universidad o en el apartamento. En de hoy pues tengo una cita médica y tengo que hacer una vuelta también de mi mamá, entonces eso sería como algo extracurricular, pero si no tuviera eso estudiaría como hasta las seis, si es en la universidad. Eh me regreso al apartamento, como y me pongo a hacer trabajos que no es lo que hice en el día, sino como eso sería aparte y me voy acostumbrando por ahí a las diez de la noche. 
IOA
Pues la escena simplemente me dio como sorpresa ver a Leonardo DiCaprio de joven, pero no me transmitió como mayor cosa, ya que no, o sea, simplemente eran unas personas viendo un paisaje muy bonito. Entonces no había como ningún diálogo ni nada que me transmitiera un poco más sobre qué estaba pasando, solo que estaban muy agradecidos como de estar en ese lugar. 
NOA
Bueno, yo tenía decidido en que quería ir más a conciertos, entonces desde el año pasado dije bueno, necesito uno que me guste un montón, o sea, como que yo diga guau. Entonces era o Bad Bunny o el FEP, entonces, pero no podía costear los dos, entonces tenía que decidir. Entonces dije bueno, entonces el festival, porque nunca había ido a un festival. Eh habían muchos artistas que venían, entonces me gustó mucho eso, pero entonces tenía que decidir si era uno o dos días. Tuve que decidir, entonces decidí un día, pero pues estaba muy satisfecha también por por el logro de comprar la boleta y de poderlo costear, eh acomodé a los tiempos y fue una decisión pues sola, o sea, yo decidí hacerlo sola, pero allá en Bogotá, pues sí, conocí a una muchacha que incluso había estudiado acá en la universidad, entonces fue como una sorpresa también pues conocerla. Fuimos al festival juntos, juntas y la disfrutamos un montón. Hicimos todo lo que yo me propuse hacer, eh fue muy organizado todo y me sentí muy satisfecha de haber logrado esa experiencia y de haberla costeado como también todo de mi bolsillo. Fue bastante satisfactorio.
